國立空中大學微學分課程開設計畫表
	課程代碼
	
	□ 新開
□ 續開
	學分數：1學分

	課程名稱
	中文：
英文：
	
	

	領域
	
	課程類別
	□基礎  □專業

	面授次數
	
	播授講次
	

	開課單位
	社會科學系

	預定開設學年期
	

	課程主持人
	

	課程主持人職級
	□教授   □副教授   □助理教授   □講師

	媒體委員
	

	媒體委員職級
	□教授   □副教授   □助理教授   □講師

	開課期間
(可於學期初或學期中開課，其時段以期中考日期劃分，必要時得實施18週)
	□第一時段：第1週至第9週
□第二時段：第10週至第18週
□第三時段：第1週至第18週

	本課程與聯合國
永續發展指標（Sustainable Development Goals, SDGs）關聯性
	□SDG1終結貧窮：消除各地一切形式的貧窮
□SDG2消除飢餓：確保糧食安全，消除飢餓，促進永續農業
□SDG3健康與福祉：確保及促進各年齡層健康生活與福祉
□SDG4優質教育：確保有教無類、公平以及高品質的教育，及提倡終身學習
□SDG5性別平權：實現性別平等，並賦予婦女權力
□SDG6淨水及衛生：確保所有人都能享有水、衛生及其永續管理
□SDG7可負擔的潔淨能源：確保所有的人都可取得負擔得起、可靠、永續及現代的能源
□SDG8合適的工作及經濟成長：促進包容且永續的經濟成長，讓每個人都有一份好工作
□SDG9工業化、創新及基礎建設：建立具有韌性的基礎建設，促進包容且永續的工業，並加速創新
□SDG10減少不平等：減少國內及國家間的不平等
□SDG11永續城鄉：建構具包容、安全、韌性及永續特質的城市與鄉村
□SDG12責任消費及生產：促進綠色經濟，確保永續消費及生產模式
□SDG13氣候行動：完備減緩調適行動，以因應氣候變遷及其影響
□SDG14保育海洋生態：保育及永續利用海洋生態系，以確保生物多樣性並防止海洋環境劣化
□SDG15保育陸域生態：保育及永續利用陸域生態系，確保生物多樣性並防止土地劣化
□SDG16和平、正義及健全制度：促進和平多元的社會，確保司法平等，建立具公信力且廣納民意的體系
□SDG17多元夥伴關係：建立多元夥伴關係，協力促進永續願景

	課程目標
	

	課程概要
（得另以附件呈現）
*請另提供「選課說明」以利對外公告
	□如附件



	評量方式
（敬請老師實施多元評量）
	A.平時考核30﹪：
實施方式：□紙筆測驗 □線上測驗 □作業 □書面報告 □資料蒐集 
□口頭報告 □到課 □課堂參與 □情境演練 □線上討論
□其他         
B.期中評量30﹪
實施方式：□紙筆測驗 □線上測驗 □作業 □書面報告 □資料蒐集 
□口頭報告 □到課 □課堂參與 □情境演練 □線上討論
□其他         
C.期末評量40﹪
實施方式：□紙筆測驗 □線上測驗 □作業 □書面報告 □資料蒐集 
□口頭報告 □到課 □課堂參與 □情境演練 □線上討論
□其他         
註1：暑期課程B項不實施。
註2：評量實施方式可複選。

	1.活動型課程：學生學習時數需達18節
2.講授型課程：教師教學應為18
3.混合型課程：學生學習時數及教師教學合併計算應達18
	□活動型課程  
□演講  □參訪  □研習營隊  □志願服務  □工作坊
□研討會 □實作演習  □經本校認證之在線磨課師課程 □其他       
□本課程需課程主持人或另聘教師親自帶隊實施活動（每班以18節為限，需另專簽辦理）
□講授型課程（面授節次+簡易數位教材講次+線上議題討論時數合計應為18）
A.面授：
□實體面授____節  □網路視訊面授____節（含□共時授課     節，以3節為限）
B.簡易數位教材（以6講次為限，若課程製作經費來源為產學合作或政府委託計畫、或為引進外部課程者，不受此限）：_____講次，助講      講次，演示      講次。
C.線上議題討論（以6小時為限）：      小時
□混合型課程（面授節次+簡易數位教材講次+線上議題討論時數+活動時數合計應達18）
A.面授：
□實體面授____節  □網路視訊面授____節（含□共時授課     節，以3節為限）
B.簡易數位教材（以6講次為限，若課程製作經費來源為產學合作或政府委託計畫、或為引進外部課程者，不受此限）：_____講次，助講      講次，演示      講次。
C.線上議題討論（以6小時為限）：      小時
D.活動：
□活動_____時（需另專簽辦理）

	指定教材
	□坊間書籍（作者、出版年、書名、出版社、出版地）                  
□自行製作講義
□在線磨課師課程
□其他（如Youtube線上影片）                    

	本課程與學系目標
關聯性
	□增進對個人、社會及環境的了解與調適，並應用所學於生活和職場之發展。
□應用所學以增進終身學習、問題解決與社會參與的能力。

	學系核心能力對應
	□了解自己：了解自己各個層面的能力。
□增能學習：具備自我導向學習與運用資源進行學習的能力。
□相處調適：建立和諧的己際、人際、環際關係與調適生活的能力。
□問題解決：具備評估、分析與綜合解決問題的能力。
□社會參與：了解公民與社會的責任，具備關懷社會與參與社會的行動力。

	學術進修進路課程對應
	□自我了解與發展領域
□教育學習領域
□社會服務領域
□公民法治領域

	職業就業進路課程對應
	□國家考試教育行政人員
□國家考試社會福利工作人員
□國家考試法律相關人員
□心理輔導員、人事諮商員、教育訓練師
□社會工作員
□行政管理或法務人員

	國家考試(公務人員、證照、檢定)課程對應
	□心理師相關證照
□教育部對外華語教學能力認證
□教育相關證照
□社會工作師
□法律相關人員
□國家考試教育行政人員
□國家考試社會福利工作人員
□國家考試法律相關人員

	生活應用與生活素養導向課程對應
	□心靈增能與修慧
□學習改變發展
□教育及教學知能
□建立幸福家庭
□社會福利服務
□現代法治公民
□幸福人生
□心理輔導與諮商

	教學方法
	□講述法
□討論法
□演示法
□學生專題報告(研究)
□實習/實作
□實地考察、參訪
□合作學習
□媒體融入教學
□其他：           

	其他事項
（例如：課程主持人得設定班級學生人數上限）
	






備註：依本校108學年度第1次教務會議（108.10.1）案由七決議：全遠距及微學分課程原則上不得限定學生選課人數上限，惟開課教師如有特殊需求須限定選課人數時，應以專案方式簽請核示。
[bookmark: _GoBack]*社會科學系111學年度下學期第2次系課策會通過（112.6.6）
（配合111學年度第5次教務會議修正版本新增SDGs指標欄位）
