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一、本要點依國立空中大學（以下簡稱本校）組織規程第七條第三項訂定之。 

二、為推廣及辦理花蓮壽豐校區業務，設經營管理處（以下簡稱本處）各組工作

職掌及人力規劃配置如下： 

(一)置執行長一人、副執行長及執行秘書若干人，執行長由校長自本校一級主管

人員指派一人兼任之，副執行長及執行秘書若干人，依業務發展需要，由校

長指派本校行政人員人兼任之。 

(二)行政管理組：辦理總務、庶務、出納、場地出租等業務，得置行政人員若干人。 

(三)推廣教育組：辦理推廣教育及其他推廣業務，得置行政人員若干人。 

(四)地方創生組：整合本校專業師資與設備，提供良好的創新培育環境，協助企業

達到管理升級與業務轉型之目的；辦理招商引資及運用各種模式結合產業資

源達成學校與產業界攜手之合作業務，得置行政人員若干人。 

三、本處所需各類各職級人員之進用及經費，悉依本校校務基金進用工作人員實

施要點規定辦理。 

四、原臺灣觀光學院壽豐校區行政人員於移交本校前一日仍在職者，經公開徵選

錄用者，其薪級得以原來薪資為上限，專簽校長核定之。  

五、本設置要點經送行政會議審議通過後實施。 
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