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國立空中大學 樂齡學習社團 組織暨活動實施要點 
 

110.05.12 國立空中大學辦理樂齡大學內部行政會議討論通過 

 

壹、總則 

一、為協助高齡者成功老化，鼓勵高齡學員終身學習，輔導其組成自發性學習社團，

主動參與自身學習活動的規劃與執行，故依據教育部樂齡大學學習社團成立原

則，並參考國立空中大學學生社團組織暨活動實施要點，特訂定本要點。 

二、社團社員資格需為國立空中大學(以下稱本校)樂齡大學及樂齡自主學習團體已結

業之學員，且具生活自理能力。 

三、社團之督導單位為本校承辦樂齡大學之行政單位，督導老師為本校樂齡大學計

畫主持人。 

四、社團應聘請本校樂齡大學資深講師1名，擔任社團之指導老師，便於與本校樂

齡大學進行溝通協調及行政事務之聯繫。 

五、社團每學期應召開至少1次之社團相關會議，並留存書面資料與照片備查。 

六、社團運作與活動內容若有違反成立宗旨、學員之間有商業營利行為、或私自募

款，一經檢舉且查證屬實者，得立即公告解散之。 

七、社團得向督導單位申請使用本校軟硬體相關資源，並須遵守本校相關規定或辦

法，校方提供免費教室每月至多4日為限。 

八、社團之社員得參與或出席教育部或本校樂齡大學之相關活動或會議。 

貳、社團之組織 

十、社團督導單位應於社員大會中協助社員聘請指導老師，並由社團指導老師引導

社員議定社團組織章程、管理辦法及學期活動規劃等，其後再由指導老師將會

議紀錄、社員及幹部名冊與活動照片等書面資料交督導單位備查。社團章程應

載明下列各項： 

1.社團名稱。 

2.宗旨。 

3.設址。 

4.社員資格。 

5.社員人數之限制。 

6.社員之權利與義務。 
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7.組織及職掌。 

8.社團幹部之產生及罷免程序。 

9.社團幹部之任期。 

10.社員大會之召開及其程序。 

11.社團指導教師之聘請。 

12.社費。 

13.章程之通過及修改。 

參、社團之學習活動類別 

十一、社團學習類別如下：  

(一）學藝類：以學術研究或技藝研習為主要課程者。     

(二）服務類：以學習服務為主要課程者。               

(三）體能(育) 類：以體能或體育活動為主要課程者。 

(四）康樂類：以康樂或休閒活動為主要課程者。 

（五）綜合類：非屬前述四組之綜合性多功能課程者。 

肆、社團之活動 

十二、社團應於每學年度下學期課程結束後1個月內，召開社員大會選出下學年社

團幹部，並參照學校行事曆擬定學期活動課程計劃，繕造社團幹部名冊及活

動計畫表送督導單位備查。 

十三、社團舉辦活動或安排課程，如須借用教室或公共場所者，應先提出申請，商

得督導單位同意後，方由督導單位向校方申請借用；變更活動場地或調課時

亦同。 

十四、社團如需邀請校外人士參加活動，須事先徵得指導老師同意，必要時應報請

督導單位核准。 

十五、社團如有學年活動計畫表所列計畫外之活動時，必須事先徵得指導老師同意，

必要時應報請督導單位核准。 

十六、社團課程或活動成果報告（包括：課程活動名稱、參與人員、時間與地點）應

於新學期開課前，彙整並附活動照片乙份，由指導老師送督導單位備查。 
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伍、社團之輔導 

十七、社團聘請指導老師，應報請督導單位同意，並由督導單位發聘。 

十八、督導單位得視實際需要召開社團小組負責人會議或社團幹部研習會。 

十九、社團不得對外行文，若需對外行文，須經督導單位核准，並由校方承辦單位

發文。 

陸、社團之經費 

二十、社團所需經費得依實際運作情形向社員收取，惟收費標準須經全體成員同意。 

二十一、社團不得對外勸募；非經督導單位核准不得接受校外資助。 

二十二、社團負責人應於社員大會召開之前，將一學年經費收支表，報請社團指導

老師核備，並於社員大會公佈以昭公信。 

柒、社團之解散 

二十三、社團有下列情事之一者，由指導老師報請督導單位予以解散，必要時得由

督導單位逕予解散： 

（一）全學年未舉辦任何活動或未安排任何學習課程者。 

（二）社員人數未達章程規定者。 

（三）社團有需改善情事，經督導單位限期改善而未改善者。 

（四）違背本要點或學校其他相關法令規定者。 

（五）違背公共秩序或善良風俗者。 

    （六）有其他不法事件，情形嚴重者。 

 

捌、附則 

二十四、社團之戳章，由社團製作後，拓製印模一份，送督導單位備查。 

 二十五、本要點經國立空中大學辦理樂齡大學內部行政會議通過後實施，修正時亦

同。 


