
國立空中大學花蓮中心 112上學期平時作業題目 

面授科目：行政學（上） 

面授班別：公行專班 B 

面授老師：賴英傑 老師 

 

第一次作業 

一、 我國學者通常把公共政策運作的過程分成五個階段，請簡

要說明是哪五個階段？ 

二、 請簡單說明Maslow的需要層次理論。 

三、 請試著摘要說明非正式組織有哪些優點？ 

四、 請摘要敘述政務官與事務官兩者之間有何差異？ 

 

說明： 

1. 請採橫式書寫、不用抄題，手寫（字體請勿潦草）或電腦繕

打皆可。 

2. 答題請盡量簡明精要，勿大量抄錄課本內容。能舉例說明者，

酌予加分。 

3. 每題均需作答。 
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第二次作業 

一、 政府預算與企業不同，試說明其形式上所表現的特質有那

些？ 

二、 何謂「轉換型領導」(Transformation leadership)？ 

三、 試從改善管理方式的角度，說明有那些組織推動有效激勵

的方法？ 

四、 在現行實務，公務人員執行部分職務時擁有一定的裁量

權，試說明其擁有裁量權的原因為何？ 

 

說明： 

1. 請採橫式書寫、不用抄題，手寫（字體請勿潦草）或電腦繕

打皆可。 

2. 答題請盡量簡明精要，勿大量抄錄課本內容。能舉例說明者，

酌予加分。 

3. 每題均需作答。 

 


