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作業一(書寫方式：不拘) 

1. 請說明現今企業強調的職場倫理。<20 分，請參考

P19~P20> 

2. 知識經濟時代創造新職場價值，請分別說明 (1)領導者的職

位權力與知識權力；(2)知識工作者的特性與企業留住知識

工作者的作法。<25 分， 請參考 P22~P23> 

3. 關於勞動契約，請說明(1)定期及不定期勞動契約的定義；

(2)在哪兩種情況下，定期契約視同不定期契約；(3)雇主在

那些情形下可以終止勞動契約(請寫出勞基法第 11 條及 1 2

條內容) 。<30 分，請參考 P70、P72> 

4. 關於企業社會責任，請說明並畫出圖形，(1)學者 Carroll 於

1991 年提出的四個層級企業社會責任；(2)學者 Sethi 於

1975 年提出的企業社會責任；(3)請說明 5 大企業社會責任

的發展趨勢(寫大標題)。<25 分，請參考 P92~94、

P105~106> 


