
國立空中大學校園性別事件防治宣導 
 

 

 

校園性別事件防治準則： 
第 8 條 
校長或教職員工與未成年學生，在與性或性別有關之人際互動上，不
得發展以性行為或情感為基礎等有違專業倫理之關係。 
校長或教職員工於執行教學、指導、訓練、評鑑、管理、輔導學生或
提供學生工作機會而有地位、知識、年齡、體力、身分、族群、或資
源之不對等權勢關係時，與成年學生在與性或性別有關之人際互動上
，不得發展以性行為或情感為基礎等有違專業倫理之關係。 
校長或教職員工發現其與學生之關係有違反前二項專業倫理之虞，應
主動迴避及陳報學校或學校主管機關處理。 

第 9 條 

校長或教職員工生應尊重他人與自己之性或身體之自主，避免不受歡
迎之追求行為，並不得以強制或暴力手段處理與性或性別有關之衝突
。 

 

Q1：什麼是校園性騷擾/性侵害/性霸凌事件？ 

依據「性別平等教育法」的定義指性侵害/性騷擾/性霸凌事件之一方為學

校校長、教師、職員、工友或學生，他方為學生者（不論是否同校） 

Q2：何謂性侵害？ 

指性侵害犯罪防治法所稱性侵害犯罪之行為。 

 

Q3：何謂性騷擾？ 

指符合下列情形之一，且未達性侵害之程度者： 

(一)以明示或暗示之方式，從事不受歡迎且具有性意味或性別歧視之言詞

或行為，致影響他人之人格尊嚴、學習、或工作之機會或表現者。 

(二)以性或性別有關之行為，作為自己或他人獲得、喪失或減損其學習或

工作有關權益之條件者。 

保護自己、尊重他人 

包容多元性別 

互相尊重、提高警覺

保護自己、充實知識 

校園性侵害/性騷擾/性霸凌知多少 



★性騷擾之認定是以「接受者的主觀感受」來定義。所以，我們不應先假定每個

人都和自己有一樣的感受，只要當事人不歡迎而且違反其意願的，都可能是

性騷擾。 

Q4：何謂性霸凌： 

指透過語言、肢體或其他暴力，對於他人之性別特徵、性別特質、性傾向

或性別認同進行貶抑、攻擊或威脅之行為且非屬性騷擾者。 

 

1. 不受歡迎的活動內容：學生幹部設計以為好玩、刺激，卻沒有性平概念 

的活動，如聯合迎新出現脫內衣褲及以性暗示姿

勢咬物品、舔牙齦或腳趾等活動，或被要求大聲

喊出涉及性意味的隊呼、隊名，導致參與新生感

到被冒犯等。 

2. 語言騷擾：包含性意涵、性別偏見或歧視行為及態度，甚或帶有侮辱、

敵視或詆毀其他性別的言論。如：大波霸、娘娘腔等。 

3. 肢體騷擾：任一性別對其他性別做出肢體上的動作，讓對方覺得不受尊

重及不舒服。如：掀裙子、故意觸碰對方身體、偷窺、偷拍

等。 

4. 視覺騷擾：展示裸露色情圖片或是帶有貶抑任一性別意味的海報、宣傳

單，造成當事人不舒服者。如：網路上散播性暗示圖片。 

5. 不受歡迎的性追求或性要求：要求對方同意性服務作為交換利益條件的 

手段。如：老師以加分、及格等條件要求

學生約會或趁機佔便宜等。 

常見的校園性平事件態樣有哪些 



 

★ 檢視自己對性別的刻板印象，建立平等的性別觀念。 

★ 注意自己的言詞和態度，尊重他人身體的自主權。 

★ 辦理活動最主要的目的，應該是讓學生盡快彼此熟悉、建立情感連 

結，但希望活動好玩、快樂的同時，要留意性別平等、相互尊重等人

與人之間互動的重要原則。 

★ 透過閱讀及參加學校所提供的講座及課程，了解更多性平資訊，培

養正確的性別意識。 

 

 

一、校園發生性侵害、性騷擾或性霸凌事件(當事人一方為本校之教職員

工生，他方為學生者)可以向學校求助及申請調查。校園處理流程如

下： 

(一)申請調查：申請人(被害人或法定代理人)、檢舉人(知悉者) 

(二)收件單位：學生事務處 連絡電話-(02)2282-9355 分機 5302 

★學校教職員工如知悉發生疑似性平事件到學務處完成通報，不得超

過 24 小時 

(三)處理單位：性別平等教育委員會 

(四)處理時程： 

1.20 日內書面告知受理與否。 

2. 受理後得成立 3 或 5 人調查小組，並於 2 個月內完成調查；必要時， 

得延長之，延長以 2 次為限，每次不得逾 1 個月。 

3. 性平會調查完成後，將報告及處理建議，以書面向學校提出報告。 

4. 性平會移送相關權責機關依性平法、相關法律或法規規定於 2 個月內

議處，並將處理結果書面通知申請人、檢舉人及行為人。 

如何避免成為不受歡迎的行為人 

學校處理流程及資源有哪些 



5. 申請人及行為人對處理結果通知不服，於書面通知次日起 30 日內申 

復，申復以 1 次為限。 

6. 學校接獲申復後，組成審議小組，並於 30 日內作成附理由之決定，

以書面通知申復人申復結果。 

7. 申復人對申復結果不服，得於接獲書面通知次日起 30 日內，提起救

濟(學生向學生申訴評議委員會，教師向教師申訴評議委員會)。 

二、 性別平等相關資源網站 

網站名稱 網址 

教育部性別平等教育全球資訊網 http://www.gender.edu.tw/ 

性別平等 Easy Go 廣播節目 https://www.ner.gov.tw/program/5a83f4eac5fd8a01e2df

015b 

反性別暴力資源網 http://tagv.mohw.gov.tw/ 

GENDE 在這裡 性別視聽分享站 http://www.gender.ey.gov.tw/Multimedia/Default 

.aspx 

台灣性別平等教育協會 http://www.tgeea.org.tw/index.php 

台灣同志諮詢熱線協會 http://www.hotline.org.tw/ 

 

三、參考法規 

性別平等教育法、校園性別事件防治準則、性騷擾防治法、性別平等工作法、性侵

害犯罪防治法 

 

 

~國立空中大學學生事務處關心您~ 
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