
榮譽第一                 ※請務必期限內完成並繳交 

國立空中大學 111 學年度上學期期末報告題目 

科目：人力資源管理                                  

面授老師：許宏誠 老師                                              

繳交期限：112 年 1 月 13 日(星期五)                                          

繳交方式：請郵寄至 嘉義市林森東路 151 號(空大辦公室)                                              

一、請簡述績效考核的意義？10% 

    績效考核的型態有哪五項？15% 

    依績效考核的五項型態擇一請說明你(妳)服務機關績 

    效考核的情形 15% 

二、組織核心能力的特性有那四項？20% 

三、請說明女性在升遷上所遭遇岐視,有所謂[玻璃天花板]現象？15%  

    你(妳)服務機關有此現象嗎？請說明你(妳)對[玻璃天花板]現象的

看法？25% 

 

 

 

 

 

 

作業書寫:手寫或電腦登打皆可 

 


