
榮譽第一                 ※請務必期限內完成並繳交 

國立空中大學 110 學年度上學期期末報告題目 

科目：人事行政                                              

面授老師：賴坤山  老師                                              

繳交期限：111 年 1 月 14 日(星期五)                                          

繳交方式：請用 e-mail:laikuensan@gmail.com                                          

壹、組織要建構成一個學習型組織，需要那些相關的配套措施，才能培養

組織的學習氣氛？又我國公部門推動組織學習的狀況，有那些值得主

管機關省思之處？50％ 

 

貳、平等就業機會政策與弱勢優先措施的主要價值為何？弱勢優先措施有

那些具體作法？又平等就業機會與弱勢優先措施有那些差異性？ 50

％ 

  

 

 

備註： 

1.報告每題論述最少 1500字，除本校「人事行政」課本外，有參考其他參考書籍或

文章需註記出處。 

2.報告請以附加檔案方式，寄 e-mail網址：laikuensan@gmail.com；如寄 e-mail

確有困難請用紙本直接寄：238新北市樹林區柑園里學成路 535號 2樓收或寄嘉義

學習指導中心彙轉。 

3.報告請勿抄襲，如發現抄襲，被抄襲與抄襲同學總成績計算方式平均各減 20％，

總分最高 70分以下。 


