
社會工作與福利行政科


國立空中大學

暨推廣教育中心
[bookmark: _GoBack]嘉義中心社會工作實習

實習機構成績考評表


實習生姓名：		機構名稱：	

實習期間：	年	月	日至	年	月	日，共計	小時


	項	目
	評 分 指 標
	所占比例
	評分

	一、出席狀況
	1. 遲到、早退、缺席等出勤狀況
2. 是否未告知機構，自行調動實習時間
	20%
	

	
二、人際互動
	1. 與機構督導及其他單位人員、社工員之互動溝通
2. 與案主之互動情形
3. 與其他實習生間之溝通協調能力
	
20%
	

	
三、實習態度
	1. 學習意願與積極性
2. 工作責任感
3. 挫折容忍力
	
20%
	

	
四、專業成長
	1. 實務工作中運用理論或專業知識的程度
2. 專案計劃或活動方案的研擬設計能力
3. 恪遵社工專業倫理
4. 對專業自我的覺知及對專業角色的認知度
	
20%
	

	
五、實習報告
	1. 各項紀錄與報告內容詳實度
2. 報告呈現之組織分析能力
3. 是否按時繳交
	
20%
	

	總	分
	100%
	


對實習生之總評：	



對本校實習安排的建議：	




實習機構主管：請簽章		實習機構督導：請簽章	
日期：	年	月	日	日期：	年	月	日
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社會工作與福利行政科 

國立空中大學 

暨推廣教育中心 

嘉義中心社會工作實習 

實習機構成績考評表 

 

實習生姓名：  機構名稱：  

 

實習期間： 年 月 日至 年 月 日，共計 小時 

 

 

項 目 評 分 指 標 所占比例 評分 

一、出席狀況 

1. 遲到、早退、缺席等出勤狀況 

2. 是否未告知機構，自行調動實習時間 

20% 

 

 

二、人際互動 

1. 與機構督導及其他單位人員、社工員之互動溝通 

2. 與案主之互動情形 

3. 與其他實習生間之溝通協調能力 

 

20% 

 

 

三、實習態度 

1. 學習意願與積極性 

2. 工作責任感 

3. 挫折容忍力 

 

20% 

 

 

四、專業成長 

1. 實務工作中運用理論或專業知識的程度 

2. 專案計劃或活動方案的研擬設計能力 

3. 恪遵社工專業倫理 

4. 對專業自我的覺知及對專業角色的認知度 

 

20% 

 

 

五、實習報告 

1. 各項紀錄與報告內容詳實度 

2. 報告呈現之組織分析能力 

3. 是否按時繳交 

 

20% 

 

總 分 

100% 

 

對實習生之總評：  

 

 

 

對本校實習安排的建議：  

 

 

 

 

實習機構主管：請簽章  實習機構督導：請簽章  

日期： 年 月 日 日期： 年 月 日 

